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Feladatok:
Toborzási és támogató feladatok ellátása a csapat által vállalt álláshirdetésekhez kapcsolódóan

Részvétel és vezetés stratégiai sourcing egyeztetéseken, jelöltekkel folytatott hívások során

Az agilis "sprint" célkitűzések teljesítése, akadályok felismerése és elhárítása, folyamatos
fejlesztési lehetőségek keresése

LinkedIn Recruiter, LinkedIn Talent Insights, GitHub és egyéb szakmai platformok használata a
legjobb tehetségek megtalálására

Kiváló jelöltélmény biztosítása a teljes folyamat során

Elvárások:
Folyékony angol nyelvtudás szóban és írásban   

Nappali tagozatos jogviszony

Tapasztalat toborzás, sourcing vagy hasonló területen

Ismeretek sourcing technikák és eszközök terén (pl. LinkedIn Recruiter, Boolean keresés)

Kiváló kommunikációs és interperszonális készségek

Képesség a feladatok priorizálására és hatékony időgazdálkodásra

Részletekre való odafigyelés és a minőségi eredményekre való törekvés

Önálló munkavégzésre és csapatmunkára való képesség
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Angol nyelv magas szintű ismerete elengedhetetlen

Előnyök:
 Alapvető eszközhasználat (pl. CRM rendszer, LinkedIn, Excel)

Amit kínálunk:
bruttó 2000-2100Ft/óra

Adatvédelem:

Adatvédelmi tájékoztató
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